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F I Nuevo GruPo de Servidores del Mundo

Servicio y Servidores

«“Servicio” es otra palabra para indicar el uso de la fuerza del alma para el bien del grupo.»
(Tratado sobre Magia Blanca, A. A. Bailey; p. 156; vers. ingl. p. 205)

«Les recordaré que prestar servicio es un proceso cientifico que exige la plena expresion de los
poderes del alma en el plano fisico y también es la causa de una manifestacién divina, o lo que
ustedes denominan encarnacién divina. Si un hombre presta en realidad servicio, indefectiblemente
se valdra de todos los recursos de fuerza y luz espirituales y de la sabiduria y del poder director de
su alma, porque la tarea que debe realizar es siempre demasiado grande para la personalidad.
Algunos de los mas destacados servidores del mundo son hombres y mujeres que estin muy cerca
de la Jerarquia espiritual, trabajan bajo Su direccidn, inspiraciéon e impresion; no conocen el
denominado esoterismo ni reconocen a la Jerarquia (en su conciencia cerebral) y desconocen a Sus
miembros, los Maestros de Sabiduria. (...)» (El Discipulado en la Nueva Era II, A. A. Bailey; pp.
32-3; vers. ingl., pp. 24-5).

«(...) el grupo de conocedores que se estd integrando y comienza a operar en la Tierra, convocado y
mantenido unido por un vinculo espiritual interior y no por una organizacioén exterior.» (Tratado
sobre Magia Blanca, A. A. Bailey; p. 291; vers. ing. p. 398)

«Aqui nos ocuparemos de esas cualidades que surgirdn cuando el hombre actie impelido por la Ley
del Servicio y aparecerdn cuando se convierta en un verdadero canal para la vida del alma. Tres
serdn sus principales caracteristicas:

1. Como es de esperar, se caracterizard por su inofensividad y la abstencién de actos y palabras
que puedan ser mal interpretadas. No dafiard al grupo por medio de palabras o sugerencias,
indirectas e insinuaciones que expresan verbalmente disconformidad. Observen que no digo
“que dafard al individuo”. Es innecesario recordar a quien trabaja de acuerdo con la Ley del
Servicio que no debe perjudicar a individuo alguno; pero cuando actda bajo un excesivo
estimulo espiritual e intensa aspiracion, se ha de recordar a menudo que debe demostrar
inofensividad en el grupo.

2. La segunda caracteristica consistird en dejar a los demds servir como mejor les parezca,
pues sabe que la vida que fluye a través del servidor individual debe tener salida y hallar sus
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propios canales; dirigir esas corrientes seria peligroso y podria impedir la realizacién del
servicio designado. El servidor orientard sus esfuerzos en dos direcciones:
a. En ayudar a los demas a “permanecer en el ser espiritual”, asi como él lo estd
aprendiendo.
b. En ayudar al individuo para que preste servicio en el campo elegido y como desea
hacerlo y no como cree que deberia efectuarlo quien lo ayuda y observa.

(...) El nuevo tipo de servidor debera trabajar con quienes estdn estableciendo contacto con
el alma y, por lo tanto, pueden trabajar regidos por la entrante nueva Ley acuariana,
centralizados en la capacidad de permanecer no solo en el ser espiritual, sino unidos a los
demds trabajando subjetiva, telepdtica y sintéticamente. Esta diferencia merece cuidadosa
atencion, pues facilmente hard un esfuerzo initil si se introduce en campos que ya estan bien
organizados, desde el punto de vista de lo logrado por los entes en ese campo.

3. Latercera caracteristica del nuevo servidor es el gozo que reemplaza a la critica (creadora de
disidencias) y el silencio elocuente. (Psicologia Esotérica I, A. A. Bailey; pp. 111-3; vers.
ingl. pp. 131-3)

«Es un servidor porque no tiene fines egoistas a los qué servir y de sus cuerpos inferiores no
emanan vibraciones que puedan desviarle del camino elegido.

Sirve porque conoce lo que existe en el hombre y porque durante muchas vidas ha trabajado con
individuos y grupos, ampliando gradualmente su campo de trabajo hasta que ha reunido a su
alrededor las unidades de conciencia que puede vitalizar y utilizar y a través de las cuales puede
ejecutar los planes de sus superiores. Esta es la meta, pero las etapas intermedias estan plagadas de
dificultades para todos los que estin en proceso de descubrirse a si mismos y convertirse en el
propio Camino.

(...) Toma las cosas agradables que se nos presentan como encomendadas para difundir el gozo y
no te rebeles contra la felicidad y el placer en el servicio, pensando que se trata de un error. El
sufrimiento surge de la rebelidn del yo inferior. Dominando el yo inferior, eliminando el deseo, todo
es gozo.» (La Iniciacion humana y solar, A. A. Bailey; vers. ingl., 75-6)

«Un servidor perfecto es aquel que realiza al maximo su capacidad, lo que cree que es la voluntad
del Maestro y la obra que debe realizarse en cooperacion con el plan de Dios. Una vez cumplida su
parte, procede en su trabajo sin preocuparse por el resultado de su accidén. Sabe que ojos mds sabios
que los suyos ven el fin desde el principio, que una percepcion mds profunda y amorosa que la suya
sopesa los frutos de su servicio, que un juicio mds profundo que el suyo evalda la fuerza y el
alcance de la vibracion establecida y la ajusta segin el motivo.» (Cartas sobre la Meditacion
ocultista, A. A. Bailey; vers. ingl., p. 348)




El Nuevo Grupo de Servidores del Mundo y la Jerarquia

Como podemos ver en el siguiente diagrama, el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo es el
intermediario entre la Humanidad y la Jerarquia. «La Jerarquia estd luchando duramente contra las
llamadas “fuerzas del mal” y el Gnico instrumento a su disposicion en el plano fisico es el Nuevo
Grupo de Servidores del Mundo. No existe ningtn otro.» (Psicologia Esotérica I, A. A. Bailey; p.
478; vers. ingl., p. 630)
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Agentes Espirituales

HUMANIDAD

Civilizaciones

Los tres reinos subhumanos de la Naturaleza. Esotéricamente, son el reflejo
de los tres grupos principales enumerados en el diagrama.
(El Discipulado en la Nueva Era Il, p. 192; vers, ingl. p. 2014)

«Actualmente, dos cualidades matizan el ideal de la civilizaciéon verdadera, para la cual todos los
discipulos trabajan: la libertad y la seguridad espiritual. Esto es verdad, aunque el hombre que habla
en términos de seguridad omite la palabra “espiritual”. Sin embargo, siempre la busca. Después, el
ideal “debidamente modificado y cualificado” es presentado al mundo de los hombres en el plano
fisico, donde es adaptado a los diferentes campos del pensamiento, a los distintos tipos de
conciencia y a las naciones y grupos con los cuales trabaja el Nuevo Grupo de Servidores del
Mundo. Este tridngulo de trabajadores estd rodeado por el mundo de las almas y de los hombres; su
apice llega a los niveles mds altos de la Jerarquia; su segundo punto estd arraigado en el Nuevo
Grupo de Servidores del Mundo; su punto més bajo penetra en las masas humanas. Por lo tanto
tenemos:
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La Jerarquia
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\. El Nuevo Grupo de Servidores

del Mundo

Las Masas Humanas

«Hay una linea recta de descenso espiritual desde los Maestros a las filas de los hombres y —en el
Nuevo Grupo de Servidores del Mundo— se lleva a cabo la tarea de modificacidn, calificacion y
adaptacién. A menudo se cometen errores, porque este triple trabajo depende de la clara vision y el
juicio equilibrado, pero a despecho de todo, el trabajo sigue adelante y —a la larga— aquello que es
la idea divina emerge como un ideal aceptado y, a su debido tiempo, es el medio para llevar
adelante a toda la familia humana por el Sendero de la Evolucion humana.» (El Discipulado en la
Nueva Era II, A. A. Bailey; pp. 342-3; vers. ingl., pp. 392-3)

«Los discipulos del Cristo ya estdn activos, reunidos en el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo,
un cuerpo pionero no menos poderoso que los que han precedido jamds a un gran Mensajero. Su
trabajo e influencia ya son visibles y perceptibles en todos los paises y nada puede destruir lo que
han logrado.» (La Reaparicion del Cristo, A. A. Bailey; p. 42; vers. ingl., p. 44)

«(...) los miembros del Nuevo Grupo de
Servidores del Mundo estan atentos, en
cada pais, a captar esas directrices, unidos
en el idealismo, la intencién humanitaria,
la  sensibilidad a las impresiones
espirituales, el propdsito interior, el amor a
los hermanos y la consagracion al servicio
desinteresado. Incluso los hombres de
buena voluntad de todas partes estdn
dispuestos a ser guiados a la actividad
constructiva 'y, tras una formacion y
preparacion graduales, a establecer lo que
nunca ha existido realmente, a saber: las
justas correlaciones humanas (La Reaparzczon del Cristo, A. A. Bailey; p. 85; vers. ingl., p. 95)

«La realidad del Cristo y la auténtica posibilidad de Su reaparicion deben convertirse en
importantes factores motivadores en su conciencia. Debe buscar a su alrededor aquellos con quienes
puede trabajar y poseen los mismos objetivos espirituales. De esta manera, y a su debido tiempo,
aprende que existe en la Tierra un grupo integrado y bien organizado al que se le puede denominar
Nuevo Grupo de Servidores del Mundo y descubre que se hallan en todas partes, actian en cada
pais, en todos los grupos religiosos organizados y en los que se dedican al bienestar de la
humanidad y a la preparacién para el retorno del Cristo.

Este grupo, a pesar de trabajar en el plano cotidiano de la vida material, conserva, sin embargo, una
estrecha e intima integracién espiritual con el centro de energia del que puede extraer todo lo
necesario para el trabajo espiritual activo. Ademds, proporciona un campo de servicio para todos
aquellos que tratan de expresarlo; también constituye el lugar de reunién para quienes desean ser
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probados y donde sus mdviles y constancia serdn puestos a prueba antes de darse la oportunidad
espiritual. Asi queda libre para trabajar en zonas de servicio cada vez mas amplias.

El Nuevo Grupo de Servidores del Mundo proporciona esencialmente un campo de entrenamiento y
de experiencia para quienes tienen la esperanza de elevarse espiritualmente y capacitarse para ser
discipulos activos, dirigidos por el Cristo. La aparicién de este grupo en la Tierra, en estos
momentos, es uno de los indicios del éxito obtenido en el proceso evolutivo, tal como se aplica a la
humanidad. Este método de trabajo —utilizar a los seres humanos como agentes para llevar
adelante la tarea de salvacién y elevacion del mundo— fue iniciado por el Cristo mismo que trabajo
frecuentemente con los hombres, por medio de otros, llegando a la humanidad por intermedio de
Sus doce apodstoles y considerando a san Pablo como el sustituto de Judas Iscariote.

El Buddha probé el mismo sistema, pero al principio Su grupo estuvo mds relacionado con El que
con el mundo de los hombres. Cristo envié a Sus apdstoles al mundo para alimentar a las ovejas y
buscar a los hombres, guiarlos y convertirlos en “pescadores de hombres”. La correlacién de los
discipulos de Cristo con el Maestro fue solo secundaria; la primordial importancia eran las
exigencias del mundo; esta actitud atn predomina en la Jerarquia, sin menoscabar su devocién por
el Cristo. Lo que el Buddha instituyé simbdlicamente —y en forma embrionaria— se convirtié en
una existencia y en una realidad debido a las demandas de la era pisciana.

En la Era de Acuario, en la que estamos entrando, este tipo de trabajo en grupo alcanzard un punto
muy elevado de desarrollo y el mundo serd salvado y reconstituido por grupos, mds bien que por
individuos.» (La Reaparicion del Cristo, A. A. Bailey; pp. 156-7; vers. ingl., pp. 181-2)

El Nuevo Grupo de Servidores del Mundo

«La funcion del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo es “forzar” dindmicamente la energia de la
voluntad de bien en el mundo; el hombre y la mujer corrientes, respondiendo inconscientemente,
expresaran la buena voluntad.» (El Discipulado en la Nueva Era Il, A. A. Bailey; vers. ingl., p. 38)

«Los miembros del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo pertenecen a todos los sectores del
esfuerzo humano de los cuales la religion organizada es solo una. Hay cientificos que repudian
violentamente lo que no ha sido comprobado, sin embargo dedican toda su capacidad y
conocimientos cientificos al servicio de la humanidad, cada uno en el campo cientifico elegido;
tenemos en los estratos econdmicos hombres que consideran una responsabilidad manejar
inteligentemente el dinero como servicio a los demds, aunque la terminologia mistica u ocultista,
nada signifique para ellos; hay educadores que se preocupan por formular inteligentemente el
conocimiento y poseen una comprension enciclopédica de la sabiduria acumulada de las edades y
tratan de utilizarla para adaptar a la generacién joven a fin de vivir bella, constructiva y
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creadoramente; hay eclesidsticos y guias religiosos (en alguna de las religiones mundiales) que no
estdn atados ni obstaculizados por la forma, el espiritu de la luz reside en ellos y aman a sus
semejantes con inteligencia.

Si todas estas personas pertenecen al Nuevo Grupo de Servidores del Mundo son inevitablemente
pensadores reflexivos, con objetivos creadores, verdaderamente inteligentes y a su inteligencia han
sumado el amor en expansion.

Estos hombres y mujeres mantienen una doble relacién con el resto de la humanidad a la que tratan
de servir y también con la Jerarquia, por conducto de algiin Ashrama, ashrama que es la fuente de
su inspiracion y de sus esfuerzos creadores, dedicados a pensar y trabajar.

El discipulo aceptado en este trabajo en grupo estd conscientemente en armonia con dos centros
planetarios (la Humanidad y la Jerarquia) y su pensamiento creador condiciona mayormente al
grupo. Sin embargo, muchos de sus miembros son conscientes de su correlacion con la humanidad
y de su servicio planeado, pero totalmente inconscientes de la fuente invisible de su inspiracion.
Esto no tiene importancia porque —si su movil es puro, su inteligencia es aguda y su capacidad
meditativa adecuada— reciben inspiracion y desarrollan la intuicién en cualquier caso. Quienes
pertenecen al Nuevo Grupo de Servidores del Mundo y pueden meditar, y meditan, son realmente
agentes de la correlacion existente entre la Jerarquia y la Humanidad. Logicamente, tal correlacion
siempre ha existido y muchos misticos y algunos ocultistas han servido como canales de relacion; el
grupo estd actualmente recién organizado y la tarea de invocacion y evocacion, por primera vez en
la historia, se ha equilibrado o llevado a cabo en un porcentaje equitativo.

Repito: el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo estd formado por muy diversos tipos de hombres
y mujeres escogidos de todas las naciones, sostienen muy diversos puntos de vista y poseen
diferentes profesiones e ideologias; por lo tanto, es el verdadero representante de la humanidad; este
es un grupo mas poderoso que nunca.» (E!l Discipulado en la Nueva Era Il, A. A. Bailey; pp. 182-3;
vers. ingl., pp. 202-3)

«(...) el nuevo grupo de servidores del mundo son los
hombres que empiezan a dar forma al nuevo orden
social. No pertenecen a ningtin gobierno ni partido, en
el sentido partidista. Admiten todos los partidos, todos
los credos, todas las organizaciones econdmicas y
sociales; reconocen todos los gobiernos. Estdn
presentes en todas las naciones y en todas las
organizaciones religiosas y preparan el nuevo orden
social. Desde un aspecto puramente fisico, no luchan
ni por mejorar el antiguo orden ni por mejorar las
condiciones del mundo. Estin convencidos del :
completo fracaso de los viejos métodos de lucha, partidistas y agresivos, y creen que los medios
utilizados hasta ahora por todas las partes (lucha, adhesion incondicional a un lider o a una causa,
ataques violentos contra las ideas o la conducta de otros considerados perjudiciales para la
humanidad) han llegado a su fin y han demostrado ser inttiles e inadecuados para establecer las
condiciones deseadas de paz, prosperidad econémica y entendimiento. Se comprometen a introducir
el nuevo orden mundial formando en todas partes, en cada nacién, pais o ciudad, un grupo
independiente que no estdn ni a favor ni en contra de ningin partido, sino con una base clara y
definida y un programa préctico, como cualquier otro partido. Se fundan en la divinidad esencial del
hombre; su programa se basa en la buena voluntad que es una caracteristica humana fundamental. A
continuacién, organizan a los hombres de buena voluntad de todo el mundo, esbozdndoles un
programa preciso, una base comun de encuentro.
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Afirman con conviccién que su llamamiento inicial, apoyado por los intelectuales, el mencionado
tercer grupo, y asistido por la ayuda econdmica indispensable para llevar a cabo la labor educativa
de programacién de la buena voluntad, es de tal naturaleza que transformaré el mundo (por el solo
instrumento de los hombres de buena voluntad) para instaurar firmemente el nuevo orden en la
Tierra, sin guerras y sin necesidad de tomar partido a favor o en contra de ninguna causa. De su
programa y método hablaremos mds adelante.

Entre bastidores de este cuddruple panorama humano se encuentran quienes, por privilegio y
derecho, velan por la evolucién humana y guian sus destinos. Lo hacen sin recurrir a la coaccién
que viola el libre albedrio del espiritu humano, sino més bien inculcando ideas en las mentes de los
pensadores y evocando la conciencia humana para que esas ideas sean debidamente reconocidas y
con el tiempo se conviertan en factores dominantes de la vida. A los miembros del Nuevo Grupo de
Servidores del Mundo les ensefian a convertir las ideas en ideales. Con el tiempo, estos se
convierten en los objetivos perseguidos por los pensadores, que los transmiten a la gran clase
media, elaborados en formas de gobierno y religién, que es la base del nuevo orden social al que
incorporan pacientemente a las multitudes.

Hay que senalar que los hombres de buena voluntad pertenecen a todos los grupos descritos, por lo
que son fuertes y ttiles para el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo. Su fuerza se debe a tres
factores:

Ocupan una posicion intermedia entre las masas y el gobierno subjetivo del mundo.
Proceden de todas las clases: la aristocracia, los intelectuales, las clases medias altas y bajas
y la parte superior del proletariado; por lo tanto, son realmente representativos.

3. Estin constantemente en contacto y en estrecha relaciéon unos con otros mediante la unidad
de propdsito, la precision del método y la uniformidad de la técnica y la buena voluntad.

D=

(...) Nos ocupamos de formar el nuevo partido que acoja a todos los hombres de paz y de buena
voluntad, sin interferir en los compromisos y obligaciones asumidos por ellos, salvo tal vez
modificando considerablemente sus métodos, si se basan en el antiguo orden. Este nuevo “partido”
puede verse como la encarnacién del reino de Dios que emerge en la Tierra; pero que quede claro
que no es un reino cristiano ni un gobierno temporal. Es la unién de todos aquellos que, aun
perteneciendo a todas las religiones, naciones y partidos, estdn libres del espiritu de odio y
separatismo y buscan que se establezcan condiciones justas en la Tierra mediante la buena voluntad
mutua.

(...) El espiritu de buena voluntad esta presente en millones de seres humanos y evoca el sentido de
la responsabilidad. Es el primer signo de que el hombre es divino.

El Nuevo Grupo de Servidores del Mundo cuenta con este constante acrecentamiento de buena
voluntad e intenta utilizarla. Subsiste en los miembros de todos los grupos que se dedican al
mejoramiento mundial y constituye un poder no utilizado ni organizado en un grupo, porque hasta
ahora las personas de buena voluntad han dado individualmente su lealtad y esfuerzo a sus
organizaciones o empresas. El Nuevo Grupo de Servidores del Mundo no tiene la intencién de
interferir en esta lealtad, ni paralizar actividad alguna, sino reunir en un todo organizado a dichas
personas sin crear una nueva organizacion, ni desviarlas del trabajo emprendido.

El Nuevo Grupo de Servidores del Mundo es ya un grupo activo funcionante. Todo hombre y mujer
de ambos hemisferios que trabaja para eliminar las brechas que existen entre los pueblos, que evoca
el espiritu de hermandad, que fomenta el sentido de interrelacién sin establecer barreras raciales,
nacionales o religiosas, es miembro del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo, aunque no lo haya
oido nombrar.
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Los miembros del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo no pertenecen a ningtin partido o religién
en particular, no obstante pertenecen a todos los partidos y a todas las religiones; no asumen
actitudes ni adoptan posiciones a favor o en contra de ninglin gobierno, religién u orden social
existentes. No realizan actividad politica de ningun tipo y tampoco atacan a un orden existente. No
estdn en pro o en contra del gobierno o la iglesia; no invierten dinero, ni organizan campaiias, no
envian literatura que podria considerarse ofensiva o que ataca o defiende alguna organizacién de
cardcter politico, religioso, social o econémico. No pronuncian ni escriben palabras que puedan
nutrir los fuegos del odio o que tiendan a separar a un hombre de otro o a una nacion de otra. Tales
miembros se hallan en cada partido politico y religién mundial. Representan una actitud mental.

Los miembros del Nuevo Grupo de

Servidores del Mundo no
constituyen, por lo tanto, un grupo de
misticos impracticos. Saben

exactamente lo que tratan de hacer y
sus planes estdn trazados de tal
manera que sin perjudicar —a
ninguna situacion existente—
descubren y retnen a los hombres de
buena voluntad en todo el mundo.
Demandan en forma unida que estos
hombres de buena voluntad se
mantengan  juntos de  manera
comprensiva, constituyan un grupo
de personas que aumente lentamente,
se interesen por el bien de la humanidad y no por el propio e inmediato bien del medioambiente.
Aunque su interés por el bien general es muy amplio, no impedird que sean buenos ciudadanos de la
nacion que el destino les ha deparado. Se conformaran con la situacién en la que se encuentran y la
aceptardn; pero trabajardn (en esa situacion y bajo cualquier gobierno u orden religioso) para la
buena voluntad, para derribar las barreras y para la paz mundial. Evitardn todo ataque a los
regimenes y a las personalidades existentes y cumplirdn con las leyes del pais en que viven; no
cultivardn el espiritu de odio, se valdran de toda oportunidad para acentuar la hermandad de las
naciones, la unidad de la fe y la interdependencia econdmica. Se empefiardn en no pronunciar una
palabra ni desarrollar una accién que produzca separacién o antipatia.

Estas amplias generalizaciones rigen la conducta de los hombres de buena voluntad que tratan de
colaborar en el trabajo que realiza el Nuevo Grupo de Servidores del mundo. A medida que
aprenden a hacerlo con eficacia y logran una firme y correcta actitud hacia sus semejantes, son
gradualmente absorbidos en las filas del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo, no mediante un
proceso formal de afiliacidn, puesto que este no existe —no hay una organizacion formal—, sino
desarrollando las cualidades y las caracteristicas necesarias. Aqui hay que recalcar que el Nuevo
Grupo de Servidores del Mundo no es una organizacion. No tiene sedes, sino solo unidades de
servicio en todo el mundo y tampoco presidente o comision directiva; solo posee servidores en
todos los paises, quienes se ocupan sencillamente de descubrir a las personas de buena voluntad.
Esta es la tarea inmediata. Las personas de buena voluntad deben ser descubiertas y entrenadas en la
doctrina de la no separatismo, educadas en los principios de la colaboracion y en las caracteristicas
del nuevo orden social, pues esencialmente es un realineamiento subjetivo, cuyo resultado serd un
pronunciado cambio originado por el peso de la opinién publica, basado en la buena voluntad, que
no conoce barreras nacionales, raciales, ni diferencias religiosas. Afio tras afio deberdn efectuar un
trabajo muy activo, divulgando ampliamente las ensefianzas sobre la buena voluntad universal, para
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que deje de ser tan solo un bello sentimiento, se convierta en la aplicacion préctica de la buena
voluntad, mediante la accion en los asuntos cotidianos y en todos los paises del mundo.

Empleando los términos de la ensefianza cristiana, los ciudadanos del reino que el Cristo vino a
fundar deben ser descubiertos y reconocidos por el espiritu de sintesis, el punto de vista incluyente
y el énfasis puesto en la unidad mundial, basada en la sintesis internacional (el verdadero
reconocimiento de las relaciones humanas), la unidad religiosa, como hijos de un solo Padre, y la
bien conocida y casi totalmente ignorada, interdependencia econdmica. La educacién de los
hombres y mujeres de buena voluntad estard relacionada con la expresiéon de una comprension
infundida de amor y prdctica. El Nuevo Grupo de Servidores del Mundo sabra quienes son dichos
ciudadanos y donde se hallan.

La proxima tarea, a la que el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo consagrard su esfuerzo, sera
eliminar el temor que impera en el mundo. Esto puede lograrse y tendrd lugar cuando los hombres y
mujeres de buena voluntad se den cuenta de que el tesoro de la buena voluntad existe en todos los
paises. Hay millones de personas de buena voluntad en el mundo; han aumentado constantemente
como resultado del sufrimiento de la guerra mundial, pero al verse solos se han sentido aislados,
impotentes y futiles, relegados, inttiles e insignificantes. Como individuos aislados, lo son, pero no
como parte de un gran movimiento mundial que tiene una base espiritual y expresa la divinidad
esencial del hombre. El poder conjunto de la buena voluntad, algo que hasta ahora no habfa sido
organizado, se descubrird que es irresistible. (...)

Sin embargo, el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo debera organizar un programa que cubra
este periodo dirigido por Aquellos que vigilan desde el mundo interno y espiritual de la vida. Este
programa debe tener tres objetivos:

1. Descubrir, educar y fusionar a los hombres de buena voluntad, demostrandoles que en
cualquier pais del mundo, sin excepcion, se estd realizando mucho en cuanto a:
a. la comprension internacional y la hermandad de las naciones;
b. el mejoramiento de las condiciones humanas, logrado por los grupos, las iglesias y
las organizaciones que trabajan de acuerdo a nuevas lineas, sin odio, sin atacar a
grupos o personas, ni exteriorizar un espiritu partidista;
c. launidad religiosa y el desarrollo espiritual dentro y fuera de las iglesias;
d. La actividad educativa orientada a inculcar el no separatismo y la amplia
inclusividad. (...)
2. Preparar a las personas de buena voluntad para repetir, en escala muy amplia, el “acto de
demanda” que tuvo lugar el 6 de mayo de 1936. Entonces, millones de seres utilizaron la
Gran Invocacion y no han quedado dudas respecto a su eficacia. Esto reforz6 grandemente
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las manos de la Jerarquia y establecié un “canal de contacto” que ya no podra interrumpirse.
Deben realizarse esfuerzos similares y mayores durante los afios venideros que
personificardn un gran esfuerzo y serdn la expresion espiritual de las personas de buena
voluntad, porque el periodo intermedio entre uno y otro esfuerzo serd preparatorio. Si es
posible debe emplearse la difusiéon en forma mas amplia para que sucesivamente y siguiendo
la trayectoria del sol se eleve por el espacio este llamamiento a Dios, en el momento del
plenilunio. El dia de la demanda expresard la actitud espiritual de la humanidad y conducira
a una sintesis espiritual subjetiva entre los hombres de buena voluntad, el Nuevo Grupo de
Servidores del Mundo y la Jerarquia interna espiritual, la cual estd trabajando para
manifestar el nuevo orden en la Tierra, inaugurar la Nueva Era y materializar el reino de
Dios en el plano fisico.

Es necesario reflexionar sobre este futuro dia de demanda o de plegaria mundial y
prepararse para que los resultados alcanzados sean atin mds definidos y poderosos que en la
primera y exitosa tentativa. La demanda o plegaria podrd ser o no una forma poderosa para
poner en movimiento ciertas grandes fuerzas. Las edades atestiguan su eficacia.

3. Mantener ante la humanidad, como parte de la instruccién viva que los hombres de buena
voluntad ensefardn y vivirdn en su vida diaria, la necesidad de participar en grupo en el Dia
del Perdon y del Olvido, 1o que sera factible dentro de pocos afios; pero puede hacerse un
ensayo eficaz en 1942 [escrito antes de esta fecha]. Dicho perdon se basa en el
reconocimiento de la universalidad de los errores humanos cometidos en el pasado y en el
hecho de que no se puede culpar a este o aquel grupo, nacioén o iglesia en particular, sino
que abarca a la totalidad, pues todos hemos cometido errores, no hemos tenido la suficiente
comprension y fuimos culpables de la falta de amor y de tolerancia. Sin embargo, no se
refiere al perdon que se basa en el espiritu de magnanimidad o en el sentido de superioridad
o conveniencia, sino en el deseo de olvidar el pasado, impulsar adelante hacia la Nueva Era
y participar en el nuevo orden social, libres de los antiguos odios, olvidando los viejos
errores politicos, juicios 0 métodos, e ignorando las barreras comunes y nuestros normales
instintos separatistas.

El Nuevo Grupo de Servidores del Mundo se ha comprometido a desarrollar este triple programa en
el que se nos insta a participar. Para esta tarea, llamard, a su vez, a los hombres de buena voluntad.
No tiene otra intencidn ni otro proyecto.

Los miembros del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo, tal como aqui se ha descrito, se
mantienen libremente unidos por la mutua comprension y la similitud de objetivos, sean conscientes
o inconscientes de los demds y del grupo. A través de ellos se descubren los hombres de buena
voluntad. Sus nombres y direcciones han sido anotados y se han confeccionado listas para enviarles
literatura. Cualquiera sea la capacidad para servir a sus semejantes, debera ser registrada y utilizada
cuando sea posible. Asi, por intermedio de los hombres de buena voluntad, se podrd nutrir y
desarrollar, en todos los paises, el principio de buena voluntad y, al final, aplicarlo en forma
practica. Estas personas constituirdn un nuevo grupo de pensadores practicos en cada nacién que no
serdn una amenaza para ningun gobierno, ni trabajaran en contra del orden establecido. Se volcaran
a esos movimientos y emprenderdn esas actividades que de ninguna manera fomentan el odio, el
antagonismo, ni causan separaciones en sus semejantes. Ningtin gobierno o iglesia puede hacer
objeciones respecto a este grupo

El peligro consiste en establecer reglas y hacer prondsticos. Esto solo conducird a una actividad
prematura y a un procedimiento precipitado. Si el trabajo aqui trazado se hace de acuerdo con las
lineas deseadas y si por el empleo diario de esta Gran Invocacion:
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Que las Fuerzas de la Luz iluminen a la humanidad.
Que el Espiritu de Paz se difunda por el mundo.

Que el espiritu de colaboracion una a los hombres de buena voluntad dondequiera que estén.
Que el olvido de los agravios por parte de todos los hombres sea la tonica de esta época.
Que el poder acompariie los esfuerzos de los Grandes Seres.

Que asi sea y que cumplamos nuestra parte.

De este modo se ampliard y se establecerd firmemente el canal y se implantard un dia de oracién
debidamente organizado; si el reconocimiento diario del perdon, segiin lo expresé San Pablo,
cuando dijo “Olvidando las cosas pasadas sigue adelante”, se convierte en una norma en los
hombres de buena voluntad, que conduzca, al final, a un dia mundial de perdén, entonces la tarea
del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo marchard adelante en forma constructiva y fructifera y
llegard a triunfar. Aquellos que tratan de conducir y guiar en los mundos internos tendran también
una razon para continuar con mayor confianza y el Cristo vera los frutos “de los afanes de Su alma
y estard satisfecho”.

Teniendo ante nosotros el esbozo de este periodo inmediato, ;como hemos de
comportarnos? Este programa no podré tener €xito, ni este partido intermedio
en el mundo —intermediario entre los partidarios y los grupos que estan en pro
y en contra de los asuntos mundiales— podrd emprender una actividad
fructifera y constructiva si cada uno no comprende la necesidad y dedica
nuevamente todo su esfuerzo —individual, financiero y espiritual— para
coadyuvar al Plan.

Primero se debe comprender que existe un Plan para la humanidad y que este
Plan ha existido siempre. Se ha manifestado a través del desarrollo evolutivo,
durante épocas pasadas, como también a través de ese impulso especial dado
época tras época por los grandes intuitivos e instructores de la raza. Existe un
nimero suficiente de hombres y mujeres en el mundo adecuadamente
desarrollados que pueden hacer contacto con el Plan y trabajar para él. Estd
llegando a ser un reconocimiento grupal mds que una revelacion intuitiva. En
segundo término, se debe observar que existe en nuestro planeta un grupo de
hombres y mujeres que pertenecen a todas las naciones, se hallan
definitivamente en el Sendero del Discipulado y por eso sirven definidamente a
la raza. Se han unido, subjetivamente, en una entidad denominada Nuevo
Grupo de Servidores del Mundo, a falta de un nombre mas apropiado. (...)

A este grupo pertenecen personalidades conocidas en Europa, China, Japdn,
Norte y Sudamérica y en Sudafrica. En Australia, Nueva Zelandia y en otros
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paises no mencionados existen también miembros y servidores de este grupo.

La mayoria de sus miembros se conocen y reconocen mutuamente por la similitud de objetivos,
ideales y métodos demostrados en su trabajo, pero en muchos casos se desconocen entre si. Los
miembros del grupo estdn trabajando en todos los campos de la empresa humana: econdmico,
politico, social y religioso. Se los ha nombrado a estos cuatro grupos en orden de importancia, en la
actual situaciéon mundial. Los problemas y las dificultades religiosas quizds sean mds féciles de
resolver y comprender porque son facilmente reconocidos. Los antagonismos religiosos prevalecen
en la actualidad, pero son conocidos como tales, de alli que el sector religioso sea mencionado en
tltimo término.

Sin embargo, es alentador para nosotros comprobar que el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo
trabaja en conexion con el Plan de los Grandes Seres, que emerge con rapidez y numéricamente se
ha acrecentado en forma vital durante los dltimos afios y existe mds estrecha fusién interna que
nunca. El grupo estd compuesto de:

1. El ndcleo interno, estd formado por servidores activos, conocidos como los discipulos que
estdn en contacto consciente con el Plan y trabajan afanosamente para desarrollarlo.

2. Los que han respondido a la vision, tal como les ha sido presentada por ese nicleo interno y
se han alineado definitivamente del lado del Plan; por lo tanto, son hombres y mujeres de
buena voluntad.

En conexidn con estos dos grupos, existe un publico que aumenta y responde considerablemente a
las nuevas ideas. Ha expresado su interés y ansia ver materializado en forma adecuada el Plan en el
mundo. Deben enfrentarse las distintas necesidades de estos grupos; y este es el problema definido
para los que trabajan en colaboracion consciente con la Jerarquia.

No es fécil para los que trabajamos y luchamos en el campo de batalla de la vida ver el panorama
mundial como realmente es. Resulta dificil apreciar el apremio actual y evaluar correctamente la
oportunidad que se ofrece para hacer los cambios tan necesarios. Es muy dificil medir la extension
y el poder de las fuerzas que trabajan en la oposicion. Seria inutil referirnos a estas fuerzas si no
tuviéramos la oportunidad de triunfar y si la victoria no fuera posible. Ambos, éxito y victoria, son
posibles si existe entre nosotros unidad de ideales y método. (...)» (Psicologia Esotérica II, A. A.
Bailey; pp. 482-493; vers. ingl., pp. 636-651)

La Mision del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo

«Por lo tanto, el grupo que “sirve como indica Acuario” es la Jerarquia; el grupo que Mercurio
“apura en el Camino ascendente” es el nuevo grupo de servidores del mundo, que estd regido por
Tauro; y la divina energia de Tauro le otorga “iluminacion y la obtencion de la vision”. Dicho
grupo es, hablando figuradamente, “el toro arremetiendo en linea recta, con su ojo fijo en la meta y
en la fulgurante luz”. Pero ;cudl es esa meta? No es la de la propia iluminacion, pues ha quedado
muy atrds, sino proporcionar un centro de luz en el mundo de los hombres y mantener elevada la
visién para los hijos de los hombres. Esto nunca deben olvidarlo y el Nuevo Grupo de Servidores
del Mundo debe comprender su misién y reconocer las demandas que de €l hace la humanidad.
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(Cudles son estas demandas? Las enumeraré y pediré que simplemente las acepten y actien de
acuerdo a ellas:

1. Que reciba y trasmita iluminacién desde el reino de las almas.
2. Que reciba inspiracion de la Jerarquia y, en consecuencia, se dedique a inspirar.

3. Que mantenga ante los ojos de los hombres la visién del Plan, porque “donde no hay visién, los
pueblos perecen”.

4. Que actiie como grupo intermediario entre la Jerarquia y la humanidad, recibiendo luz y poder,
luego inspirado por el amor, utilizar ambos en la construccién del nuevo mundo futuro.

5. Que se afane en Piscis, iluminado por Tauro, y responda de acuerdo con el impulso acuariano
proveniente de la Jerarquia.

Estos no solo son objetivos individuales, sino la meta para todo el grupo. Los que responden a la
fuerza dadora de vida de Acuario y a la fuerza dadora de luz de Tauro pueden trabajar y lo hardn en
el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo, aunque no lo conozcan esotéricamente ni hayan oido
hablar de quienes son sus compaieros de trabajo bajo ese nombre. Recuerden esto.» (Los Rayos y
las Iniciaciones, A. A. Bailey; p. 197; vers. ingl., p. 232)

Los Objetivos y los Ideales

«Se ha afirmado que Quienes constituyen el gobierno interno del mundo, la llamada Jerarquia
planetaria, trabajan para facilitar la entrada de los nuevos ideales y objetivos en la conciencia de la
raza, ideales y objetivos que caracterizan a la Nueva Era. Esta afirmacion es importante pues indica
que el esfuerzo que se estd haciendo hoy estd de acuerdo con el desarrollo evolutivo de nuestro
planeta, por lo tanto, su éxito final es seguro. El trabajo que el Nuevo Grupo de Servidores del
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Mundo se empena en realizar estd destinado a acelerar ese proceso, evitando asi un largo periodo de
dificultad y desorden. Aunque este esfuerzo tenga €xito o no, lo mismo se logrard el objetivo final,
pero puede acelerarse si los hombres valoran cabalmente la situacién inmediata que enfrentan y dan
los pasos necesarios para cambiar la situacion actual.

El nuevo Plan de los Grandes Seres es solo una extension, en dltimo andlisis, del Plan que siempre
ha existido. No se ha efectuado ningiin cambio en la idea fundamental. El éxito del esfuerzo actual
depende de la disponibilidad de las fuerzas que representan la rectitud progresista y la capacidad de
los discipulos del mundo para actuar al unisono, a fin de influenciar a la opinién publica en forma
tal que pueda producirse un cambio mundial en la actitud humana. Pero los miembros del Nuevo
Grupo de Servidores del Mundo no deben disipar sus esfuerzos en actividades secundarias; ya
tendrdn tiempo para ocuparse de ellas cuando se haya logrado la principal finalidad. Puede decirse
que los objetivos inmediatos del Plan son:

1. Elevar el nivel de la conciencia humana de manera que los hombres y mujeres inteligentes y
reflexivos estén conscientemente en contacto con el mundo de las ideas y el reino de la
percepcion intuitiva. Esto significa que podran ser orientados hacia la realidad. Los hombres
y mujeres comunes ya no enfocardn definidamente su atencién en el mundo de las
emociones, en el que hasta ahora han vivido; comenzardn a vivir mds a menudo en su
naturaleza mental y a pensar con mayor claridad e inteligencia. Como resultado directo de la
creciente percepcion de los dos grupos mencionados, la masa, en su totalidad, se beneficiara
definitivamente. Mejorardn sus condiciones de vida y estardn tan inteligentemente
ordenadas que el estado actual de temor e intensa lucha por la existencia serd reemplazado
por una verdadera estabilidad y seguridad. Entonces disfrutardn de una vida mds comoda,
que les permitird desarrollar normalmente sus poderes mentales y espirituales.

Esta no es la descripcién de una utopia inmediata. La modificacion de la situacién actual,
aun en pequefia medida, es una tarea herculea y pondra a prueba, al méximo, los recursos
del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo.

2. El esclarecimiento de la situacion internacional es el segundo objetivo de Quienes
desarrollan el Plan. Es necesario que cada nacién se dé cuenta de dos cosas: Primero, la
importancia que tiene ocuparse de sus propios asuntos y problemas internos, de embellecer
la vida nacional mediante el orden, la estabilizacién y, sobre todo, la libertad. Cada nacién
debe ajustarse internamente a la paz. Esto no debe consumarse por medio de las fuerzas
armadas de algin grupo poderoso, sino considerando inteligentemente las necesidades del
pueblo, sin exceptuar ningtn sector de la vida nacional.

Segundo, la necesidad primordial de que cada nacion comprenda su responsabilidad hacia
las demds naciones y la interrelacién que existe en todas las partes de la vida de nuestro
mundo. Esta comprension producird un intercambio reciproco en el campo econdémico, que
actualmente es el mas importante, pues casi todos los problemas y diferencias se basan en la
situacion econdmica. Por lo tanto, en el problema mundial actual es mucho més importante
solucionar antes la situacién econdmica que las rivalidades politicas y las ambiciones
egofistas, individuales y nacionales.

La provision de alimentos adecuados, ropa y vivienda a las masas irreflexivas producird un
cambio en la psicologia mundial, constructiva y sana, e introduciré la tan deseada era de paz
y abundancia. No se niega que el problema involucrado es dificil; y de ello solo es
responsable el egoismo y la codicia del hombre. En realidad, es relativamente simple, si no
se lo complica demasiado con las estadisticas y el egoismo opositor de los intereses
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nacionales y monetarios. El término “intereses monetarios” no se emplea para designar
determinada clase social, porque transferir el dinero de un grupo a otro no proporciona una
verdadera solucion. Cualquier sector que posea dinero en determinado momento ejerce
poder; y esto es verdad, ya se trate de la actual clase capitalista, del proletariado enriquecido
o de un gobierno codicioso.

3. El tercer objetivo es fomentar la idea de formar grupos que tengan como base la
comprension, la interrelacion y la buena voluntad grupales. Estos son los cuatro ideales de
ese grupo subjetivo que trabaja en el plano fisico denominado el Nuevo Grupo de
Servidores del Mundo.

Si dichos ideales llegan a materializarse, este nuevo grupo proporcionard un nucleo para ese futuro
grupo mundial que unificard gradualmente a todos los hombres en pro de la verdadera hermandad.
Este grupo no hard experimentos con los diferentes sectores de la vida humana ni en conexién con
los problemas mundiales. Sus miembros no trabajardn para descollar en la politica, ni para que
triunfe un determinado experimento en el campo econdmico, politico o religioso. Su trabajo
consiste en acentuar los principios subyacentes y en educar a la opinidn publica sobre estos nuevos
conceptos. Tratardn de revelar a la humanidad la verdadera sintesis interna subyacente, basada en
objetivos iguales, que conducirdn a esa buena voluntad universal que permitird al hombre de
cualquier pais identificarse con sus hermanos en otras partes del mundo.

Este grupo proporcionard una entidad internacional, compuesta de hombres inteligentes y de buena
voluntad, que inevitablemente controlardn el destino del mundo y traerdn la paz mundial,
organizando asi el nuevo orden mundial. Lo hardn sin emplear los antiguos sistemas politicos, la
propaganda violenta y la fuerza organizada, caracteristica del viejo sistema. Su método es la
educacién; moldeardn la opinién publica y fomentardn la mutua buena voluntad y la
interdependencia nacional, religiosa y econdémica. Lo que realmente estdn tratando de hacer es
despertar a una actividad mas plena un aspecto de la naturaleza humana que siempre ha estado
presente, pero subordinado hasta ahora a los fines egoistas o ambiciosos. Los seres humanos son
bondadosos por naturaleza, cuando sus mentes no estdn distorsionadas ni su vision afectada por la
falsa ensefianza de los intereses egoistas, la propaganda politica y las dificultades raciales o
religiosas.

Apoyamos este hecho; y si se le ofrece la correcta oportunidad y la ayuda adecuada, el trabajo que
realiza el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo demostrard este hecho. Este nuevo grupo
constituye un campo de esfuerzo y un centro de energia hacia el cual pueden dirigirse todas las
personas de buena voluntad del mundo, aunando sus esfuerzos, fortaleciéndose mutuamente y
emitiendo al unisono el llamamiento a la colaboraciéon mutua para el bien y el bienestar de todos,
sin tener en cuenta los credos o las razas. Esta no es una vaga y mistica generalizacidn, sin plan
alguno o proposito practico. Constituye la afirmacion de los ideales sustentados por un considerable
grupo de hombres y mujeres inteligentes que residen hoy en todas partes del mundo, trabajando en
colaboraciéon con Aquellos que saben y actian en el mundo interno de la vida. Estas metas no se
alcanzardn mediante la propaganda apoyada por la fuerza, sino por el ejemplo y el respaldado por el
sacrificio y el amor. Otro objetivo importante del Plan que se materializard posteriormente cuando
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las condiciones mundiales hayan mejorado es el surgimiento de ese grupo de almas que actuard en
el plano fisico, del cual el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo es el representante externo. Esta
aparicién puede denominarse, en la fraseologia cristiana, el segundo advenimiento del Cristo y Sus
Discipulos o la manifestacion de la Jerarquia planetaria, o la apariciéon de los Maestros de Sabiduria,
quienes restablecerdn en la Tierra los antiguos misterios e instituirdn nuevamente el Orden de la
Iniciacion.

Tal es la idea amplia y general de los objetivos del Plan y la meta de sus Guardianes. Cada etapa del
mismo constituye un campo de servicio activo; y todas las personas de buena voluntad y los
miembros del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo tienen su lugar en uno de sus sectores. Los
miembros de este grupo son, en realidad, intermediarios entre los Guardianes del Plan que expresan
la mente y el propdsito de Dios y el publico inteligente. Constituyen la “asociacion de cerebros” del
planeta, porque luchan en forma definida con el problema de la inquietud y la angustia existente en
los campos econdémico, politico y religioso. A través de ellos debe realizarse el Plan y, si trabajan
con el deseado altruismo y sabiduria y demuestran la destreza necesaria en la accidn, al final
obtendrdn mucho poder; un poder basado en la buena voluntad practicada con inteligencia, en la
correcta compresion de la hermandad y en la determinacion de lograr el bien del todo y no solo el
bien de ciertos sectores de la vida nacional, o de ciertas naciones a expensas de otros sectores y
otras naciones. De alli que recalquen constantemente la necesidad de pensar en términos de buena
voluntad hacia la totalidad. El esfuerzo hecho para pensar de ese modo es parte de la técnica
necesaria para expandir la actual conciencia humana. En estas palabras he sentado el principio
fundamental subyacente en la nueva técnica de desenvolvimiento e integracién mundiales.
El desarrollo de la propia conciencia y la del individuo excepcional separatista ha sido la técnica
correcta y deseable en el pasado. El desarrollo de la conciencia grupal, mediante la actividad del
Nuevo Grupo de Servidores del Mundo, estd destinado a ser la técnica deseada y correcta del
futuro.

Por lo tanto, generalizando, tenemos hoy en el mundo la masa inculta que rdpidamente estd
llegando a ser autoconsciente debido a la presion de la vida moderna y a los sistemas de educacion
modernos. Tenemos también los individuos o pensadores verdaderamente autoconscientes que han
asumido el control del mundo y tienen un lugar destacado en los asuntos mundiales mediante el
poder de sus pensamientos, el énfasis y el magnetismo de su personalidad. Por la claridad de
pensamiento en el campo elegido dominan a la masa, pero lo hacen en sentido separatista. Esta
masa, a la cual controlan, puede clasificarse de dos maneras: una minoria inquieta, alerta,
descontenta e inteligente (minoria que abarca un cuarenta por ciento de la totalidad). El sesenta por
ciento restante corresponde a la masa irreflexiva, que son algo mas que animales emotivos. Viven,
trabajan, sufren y luchan sin tener la menor idea de por qué lo hacen, ni adénde se dirigen como
raza. Poco puede hacerse con estos ultimos. Sin embargo, con el cuarenta por ciento, mucho se
podra lograr cuando el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo sea mds coherente. También debe
prestarse atencion a los trabajadores e idealistas del mundo que se han comprometido a desarrollar
algin ideal, que abarcaria, a su parecer, todo lo que desean y resolveria el problema tal como lo ven
a su alrededor. En este grupo podrian ubicarse a los actuales lideres y dictadores, no importa con
qué nombre se los designe. A menudo sus métodos pueden ser indeseables, pero eso es de poca
importancia. Correcta o equivocadamente, trabajan bajo la inspiracion de una idea, efectian
cambios definidos en las mentes de sus semejantes y en las condiciones mundiales y evocan la
respuesta mental del publico y del mundo. Por lo tanto, ponen al mundo en deuda con ellos, debido
a la introduccién de esos cambios que alteran el ritmo del mundo y aceleran su compds. De esta
manera nos preparan para los cambios atin mas revolucionarios de la nueva era. Algunos de ellos
estan incluidos en el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo.
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Los miembros del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo sustentan los siguientes ideales:

1. Creen en un gobierno mundial interno y en un emergente plan evolutivo. Pueden observar
sus signos a través de las épocas. Es inevitable que expresen la significaciéon de este
gobierno mundial interno y de la Jerarquia planetaria en distintos términos. Quizds lo
considere desde el dngulo peculiar de su propia tradicion y educacion, lo cual no se puede
impedir y carece de importancia. Lo importante es que estdn en contacto con el centro de
energia que trata de guiar los asuntos humanos, conocen algo de los detalles del
plan inmediato y emplean todas sus energias para desarrollarlo.

2. Cultivan constantemente un espiritu de buena voluntad internacional y a este fin consagran
todos sus esfuerzos. Evitan todos los puntos de desavenencia, considerdndolos como
incidentales al grado de evolucién a que ha llegado la raza y estdn convencidos del
inevitable cambio favorable que estd en camino. Acentian el comin empefio y tratan de
explicar al publico la tendencia de los actuales esfuerzos mundiales a medida que comienzan
a realizar el trabajo de encaminar al mundo hacia nuevos senderos e inculcar en las mentes
de los pueblos nuevos y mejores ideales.

3. Tratan, ademds, de demostrar que muchos experimentos nacionales, religiosos y sociales,
solo son expansiones, modos de progreso y lecciones necesarias. Procuran demostrar que los
efectos serdn dos: Primero, esas lineas de pensamiento y consiguientes métodos que
liberardn, al final, al género humano de sus actuales limitaciones y dificultades. Estos
experimentos no son esfuerzos perdidos. Tienen su lugar y propésito definidos. Segundo,
ensefardn a reconocer los métodos y técnicas indeseables de gobierno y religién, porque
propagan el virus del odio, engendran las diferencias de clase y raciales y, en consecuencia,
van en detrimento de la comprension mundial, de la buena voluntad internacional y de la
amistad espiritual.

Hoy, todo pensador prominente, en sus momentos mds inspirados, valora la necesidad de la paz
mundial, del orden internacional y de la comprension religiosa que, en ultimo andlisis, conducen a
la estabilidad econémica. El correcto orden por el cual los hombres hallardn la estabilidad es el que
han acentuado siempre determinadas hermandades: Unién, Paz y Abundancia.

Conducen correlativa y autométicamente de una a otra. El instrumento principal para la obtencién
de la unidad mundial es el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo. Estd todavia en potencia, pero
dada la oportunidad y los medios necesarios para seguir adelante con su trabajo, puede efectuar
verdaderas transformaciones en la conciencia publica durante los proximos afios y, al final, lograra
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el respaldo de la opinién publica. Progresard y serd mds util y constituird a su debido tiempo un
instrumento muy poderoso para lograr la unién, la paz y la plenitud necesarias. Sin embargo, su
utilidad dependerd del esfuerzo y constante autosacrificio de todos los que conocen algo de los
objetivos del grupo y de lo que el Plan trata de llevar a cabo.» (Psicologia Esotérica I, A. A.
Bailey; pp. 494-500; vers. ingl., pp. 652-660)

Las técnicas y las lineas de actividad inmediatas

«Las dos lineas inmediatas de actividad son imperativas. Los miembros del Nuevo Grupo de
Servidores del Mundo deben tener ante si constantemente los ideales y objetivos anteriormente
sefalados y también, en lo posible, hacer contacto entre si. Este trabajo requiere una atencién
inmediata. Los objetivos e ideales del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo deben ser constante y
claramente presentados al publico pensante. Corresponde a los servidores decidir la forma de
hacerlo y los medios que han de emplearse. Se les debe llamar la atencion sobre esas actividades
que, evidentemente, estdn de acuerdo con el Plan y dar a conocer y ayudar a realizar el trabajo y los
proyectos de los Servidores del Mundo dondequiera que se hallen. Para hacerlo, es necesario
combinar con toda rapidez la accion inteligente y deliberada debido a lo urgente de la crisis.
Aparecerdn aquellos cuya funcién consiste en colaborar y ayudar, pero nuestra percepcion espiritual
debe estar alerta para reconocerlos. Ante todo deberdn evocar reconocimiento, primero, por medio
del idealismo espiritual y, luego, en el campo de trabajo mediante la eficiencia y la capacidad. Es
esencial que posean, en lo posible, las cualidades de percepcién intuitiva espiritual, pero es también
imperativo que posean experiencia practica y entrenamiento en la técnica de moldear la opinion
publica, en hacer circular las ideas y en comprender las correlaciones humanas en los diversos
campos de la expresion humana.

Por medio de una correcta actividad interna y una direccion inteligente, el Nuevo Grupo de
Servidores del Mundo responderd acrecentadamente a las nuevas ideas presentadas y adquirird
fuerza, optimismo, relacion interna e interaccion. Deberd convertirse, y se convertird, en un grupo
fuertemente unido en el mundo externo. La prueba consistird en mantener una clara visién interna y
las correlaciones subjetivas internas y, al mismo tiempo, en proseguir el trabajo en el mundo con
éxito y esfuerzo unido e inteligente. Los verdaderos valores, basados en la buena voluntad, en la
hermandad y en la divinidad innata en el hombre, deben ser conservados hdbilmente; el correcto
aprovechamiento de la oportunidad, ademds de la delicada aplicacién del poder mundial, exigira esa
destreza en la accidn que se adquiere por la verdadera dedicacion y la correcta meditacion.

La tarea inmediata del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo consiste en poder moldear las ideas
de los hombres de acuerdo con los cambios necesarios de pensamiento y con la nueva técnica de
trabajo que debe desarrollarse en todo el mundo. Para lograrlo, es necesario explicar las ideas que
subyacen detrds del grupo y especificar claramente esas partes del Plan que son de aplicacion
inmediata. Debe acentuarse constantemente la realidad de lo interno y subjetivo (el mundo de los
valores reales) y el poder dindmico de las ideas a medida que controlan y puede demostrarse que
ellos controlan todo lo que sucede hoy en las naciones convulsionadas. Lo que acontece en el
mundo se debe al actual desarrollo de las ideas. Respecto a la técnica que ha de emplearse se
podrian presentar ciertos contrastes.
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En la actualidad todas las
naciones estin empefiadas en
imponer a su pueblo ideas o
conjunto de ideas. A los
lideres, no importa cudn
iluminados sean, les parece que
es necesario aplicar la fuerza
en una forma u otra y que exige
una dréastica coercién. Esto
quizds seria necesario cuando ha sido mal interpretado el factor tiempo. A los lideres les parece que
el bien inmediato del pueblo es de mayor importancia que cualquier acontecimiento que pueda
sucederle a un individuo o a un pequefio grupo. En la tarea del Nuevo Grupo de Servidores del
Mundo el factor tiempo serd mejor comprendido y el trabajo debe llevarse a cabo con la mayor
rapidez posible y sin coercién mental o fisica. Sentar las bases correctas y promulgar los principios
correctos tiene enorme importancia y debe afianzarse, pero no debe ponerse indebido énfasis en la
regimentacion de las ideas de los hombres dentro de un tiempo estipulado. Con prudencia,
prevision, premeditacion, amplitud y habilidad, debe prepararse el terreno y presentarse argumentos
a fin de fomentar la buena voluntad y desarrollar y difundir la hermandad en escala internacional.

Teoéricamente, el ideal de la hermandad ha sido presentado por muchas organizaciones,
hermandades y grupos teoséficos; pero los que han promulgado la idea de la hermandad en estas
diversas organizaciones son demasiado separatistas y sectarios para llevar adelante el trabajo en
forma constructiva. En la actualidad a ellos no les corresponde organizar a los hombres de buena
voluntad en el mundo porque insisten en los titulos, en ciertas exclusiones, en trabajar para su
organizacién mds que para la humanidad y en la necesidad de que la gente se asocie a ellos.
Ponen de relieve la urgencia de adherirse a ciertos credos formulados, por ejemplo, la doctrina de la
reencarnacion como base de la hermandad, o la realidad de la existencia de los Maestros como la
estructura fundamental del Plan; pero los hombres de buena voluntad pueden o no creer en todo eso.
Tales doctrinas no afectan el reconocimiento de ciertas tendencias evolutivas y tampoco la
necesidad de las correlaciones esenciales del hombre. Sin duda alguna, es verdad que el servicio
prestado por los grupos que han promulgado estas ideas es inconmensurable y que la humanidad ha
contraido una gran deuda con ellos. También es correcto que centenares de miembros de las
distintas organizaciones estan afiliados al Nuevo Grupo de Servidores del Mundo, pero la funcion
primordial de este Nuevo Grupo es materializar esas ideas que hasta hoy solo fueron teorias. Deben
apartar la teoria del sentimiento, del idealismo y de la aspiracion mistica y toda la cuestion debe ser
llevada ante el piblico como un factor concreto y demostrado.

Deben acentuar la manifestacion de la buena voluntad y el cumplimiento de la ley del amor, no la
afiliacion a las organizaciones con sus titulos y doctrinas. El Nuevo Grupo de Servidores del
Mundo debe mantenerse al margen de todo ello, o de lo contrario, el trabajo se estrellard en las
antiguas rocas de la doctrina y la organizacion. Los miembros del Nuevo Grupo deben permanecer
superficialmente vinculados por la mutua y buena voluntad y la unanimidad de sus objetivos,
expresados a pesar de los limites nacionales, las diferencias raciales y los prejuicios religiosos. Han
de poner el peso de su influencia detrds de todos los movimientos que luchan por eliminar las
diferencias y expresar objetivos similares. Sus miembros fomentaran, ayudaran y alentaran todas las
tareas que llevan a la sintesis y a la comprension internacionales y que expresen esas
interpretaciones religiosas que inculcan el espiritu de unidad.

El poder que el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo manejara al final serd extraido de dos
fuentes: primero, de ese centro interno o gobierno mundial subjetivo, cuyos miembros son
responsables de la difusion de esos ideales e ideal que han conducido a la humanidad hacia
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adelante, época tras época. Este centro interno ha existido siempre y todos los grandes conductores
de la raza, en todos los sectores, han estado vinculados con él. Los grandes idealistas y trabajadores
mundiales (como el Cristo y Su gran hermano el Buddha y esos trabajadores menores como Platén,
Espinoza, Abraham Lincoln y Florence Nightingale), han estado asociados a ese centro. Es enorme
la cantidad de asociados e innumerables las categorias de estos trabajadores, pero lo que ha
caracterizado a todos ha sido el autosacrificio por el mejoramiento de la vida humana y el amor a
sus semejantes. Sin embargo, todos extrajeron su luz e inspiracion de este punto central de enfoque.
Los miembros que componen este gobierno mundial subjetivo podrdn vivir en cuerpos fisicos o
estar desencarnados. Se supone que quienes leen estas pdginas creen en la inmortalidad —Ila
creencia en que la conciencia del alma se perpetia en alguna dimension—. Estas grandes almas se
distinguen principalmente por el hecho de que no conocen limitacién mental y su inclusividad es tal
que para ellos no existen distinciones raciales ni diferencias religiosas.

La segunda fuente de donde el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo extraerd su poder serd de los
hombres de buena voluntad que existen en el mundo en cualquier momento dado. Serdn capaces de
poner en actividad, en determinado instante, tal fuerza de pensamiento y tal trascendental opinién
publica que, al final, estardn en posicion de afectar definidamente los asuntos mundiales. Una de las
funciones consistird en poner en contacto a los hombres de ideales similares y también dirigir y
fomentar sus esfuerzos.» (Psicologia Esotérica I, A. A. Bailey; pp. 500-503; vers. ingl., pp. 661-4)

El aprendizaje y el desarrollo de los miembros del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo

«Los miembros del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo aprenden generalmente por el oido y la
concentrada atencion que proviene de la actitud interna de oir constantemente. Estdn desarrollando
esa percepcion espiritual latente, pero inactiva en el hombre comin. Deben captar las nuevas
Palabras de Poder a medida que surgen del centro de luz y fuerza espirituales del mundo y también
estar atentos al llamamiento de la humanidad que expresa sus mds elevadas esperanzas, anhelos y
deseos. Esta actitud de oir y el rdpido y consiguiente reajuste a los mandatos internos recibidos son
las caracteristicas del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo. A las masas humanas que, al final,
reunirdn a su alrededor deberdn ensefiarles a que aprendan por la vista, la palabra escrita vy,
posteriormente, por la percepcion de la vision. Deben recordarse estos dos puntos al proyectar el
trabajo y buscar a los trabajadores.

Aqui diré unas breves palabras acerca de los peligros que debe evitar el Nuevo Grupo de Servidores
del Mundo. Ante todo se ha de recordar que muchas personas de distintas razas y puntos de vista
religiosos forman parte, consciente o inconscientemente, de este grupo. Algunas de ellas se hallan
tan cerca del Plan que su claridad de vision y su comprension son muy reales. Saben y sin embargo
necesitan estar muy seguras sobre la correcta accién que deben iniciar desde el dngulo del tiempo.
Su principal problema es actuar con habilidad y no obtener una percepcion exacta. Otras no estan
tan cerca del Plan y solo lo conocen en forma vaga y general. Son almas consagradas y dedicadas,
pero la ambicién personal y los prejuicios nacionales y religiosos, todavia rigen sus mentes,
reacciones y modos de expresarse. A veces se sienten molestos porque otras personas de distintas
razas, tradiciones y sentimientos religiosos, estan tan cerca del Plan y de los Guardianes del Plan
como lo estdn ellos. Dudan de la autoridad de los individuos que forman el Nuevo Grupo de
Servidores del Mundo y a veces tratan de anular a esos discipulos que estdn en el mismo campo que
ellos; y esto no debe suceder. No hay tiempo hoy para tales trivialidades como lo es el prestigio
personal, o para poner el énfasis sobre una organizacion a expensas de otra, o para que prevalezca
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determinada ensefianza; y aunque son cosas sin importancia, obstaculizan. Lo importante,
actualmente es el frente unido que podran presentar en el mundo las personas de buena voluntad
durante los préximos afos a fin de modificar el curso de los asuntos humanos, de evitar una posible
catastrofe e introducir la era de unién, paz y abundancia. Las ambiciones personales deben
desaparecer. El deseo personal, la autoafirmacion y la defensa propias, no tienen lugar en las filas
del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo. ;Cémo puede fomentarse la buena voluntad en el
mundo si los que la profesan luchan entre si? ;Como puede progresar el Plan de los Grandes Seres
y la conduccién del mundo pasar a manos de los que tienen un objetivo definidamente espiritual si
luchan por el cargo, la posicién y la prioridad? Las personalidades no cuentan, solo las almas tienen
poder.

Por lo tanto, los que pertenecemos al Nuevo Grupo de Servidores del Mundo o respondemos a su
mensaje de buena voluntad sacrifiquemos nuestras diferencias personales, nuestras interpretaciones
mezquinas y nuestras ambiciones egoistas en aras del servicio mundial y la amistad. Entonces
podremos ofrecer a los Guardianes del Plan un instrumento que Ellos podran utilizar con plena
libertad.» (Psicologia Esotérica II, A. A. Bailey; pp. 503-5; vers. ingl., pp. 665-6)

El programa del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo

«(...) (Cémo se pueden evitar las guerras y lograr que reine la paz en la Tierra? ;Cémo puede
establecerse una verdadera prosperidad, resultado de la union, la paz y la plenitud?

De una manera solamente: Por la accion unida de las personas comprensivas y de buena voluntad
que hay en todos los paises y en todas las naciones. Constante y silenciosamente, sin prisa ni pausa
deben hacer tres cosas:

Primero, descubrirse unos a los otros y ponerse en contacto. Asi se contrarrestard el sentido de
debilidad y de incapacidad. Este es el primer deber y tarea del Nuevo Grupo de Servidores del
Mundo.

Segundo, dilucidar y esclarecer esos principios basicos que conducen a una vida correcta, a la buena
voluntad y a la armonia, reconocidos y no aplicados por las personas que hoy piensan
correctamente. Es preciso formular estos principios en términos simples y convertirlos en accién
préctica.

Tercero, educar dentro de tales principios al publico en general. Firme, regular y sisteméticamente
es necesario ensefarle los principios de hermandad e internacionalismo, basados en la buena
voluntad y en el amor hacia sus semejantes, en la unioén de las religiones y en la interdependencia
colaboradora. Es preciso que los individuos de toda nacién o grupo aprendan a desempefiar su parte
importante con buena voluntad y comprension; el grupo debe hacerse cargo de la responsabilidad
que tiene con los demds grupos, debiendo explicarse y acentuarse la responsabilidad que tiene una
nacion con otra y todas las naciones para con el mundo de naciones.

Este no es un proyecto impracticable, ilusorio o mistico. No socava, ni ataca a ninguna autoridad o
gobierno. No intenta derrocar gobiernos ni derribar partidos nacionales o politicos. Requiere un
esfuerzo inteligente y préactico. Exige la colaboracion de distintos tipos de mente y de distintos
ejecutivos entrenados. Las personas de buena voluntad de todos los paises deben ser descubiertas y
registradas quienes responden a estos ideales, a fin de mantener correspondencia. Es preciso
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solicitar y sistematizar su colaboraciéon. Al final este proyecto demandard la ayuda de
conferenciantes y escritores que trabajen con los mismos ideales, pero con diferentes métodos. Se
les deberd dar libertad para que trabajen en la forma que crean mds conveniente a su nacién de
acuerdo con el conocimiento que poseen de su pais y con la manera mds efectiva de hacer conocer a
sus compatriotas estas verdades fundamentales. Ellos y todos los hombres y mujeres de buena
voluntad formardn el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo. Un grupo central, elegido entre ellos,
sintetizard el trabajo y lo coordinard, dando al mismo tiempo la mds amplia libertad a los servidores
y trabajadores individuales.

Este proyecto requerird paciencia y mucha colaboracion. Los Miembros del Nuevo Grupo de
Servidores del Mundo deberan ser descubiertos por la forma de reaccionar frente a estos ideales, ser
entrenados sobre las nuevas premisas, educados en la técnica del recto pensar, para actuar sin
agresividad, eliminando los antagonismos de cualquier tipo; se les debe ensefiar la manera de
expresar y obtener los ideales fundamentales de unidad mundial, sintesis econémica y colaboracién
religiosa. Es necesario aplicar la Ley del Amor, expresada inteligentemente en todas las
correlaciones humanas.

La tarea de educar a los hombres y mujeres de buena voluntad debe proseguir lo més rapidamente
posible, pero se ha de llevar a cabo sin interrumpir la armonia. No se debe interferir con proyectos y
preferencias nacionales, ni despreciar al gobierno nacional cualquiera que sea. Tampoco se utilizara
el nombre del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo para ninguna actividad politica. Semejante
accion significaria continuar con los métodos caducos y perpetuar los antiguos odios. No debera
atacarse a ningun partido o grupo, ni criticar a dirigente o actividad nacional alguna. Durante mucho
tiempo se han utilizado dichos métodos y no han logrado establecer la paz en la tierra. Los
miembros del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo y los que se asocian a ellos no apoyan a
partido, no estdn a favor ni en contra de grupo alguno y tampoco aceptan control alguno. Tal es la
posicién imperativa que deben adoptar. No tienen tiempo, energia ni dinero para atacar o
contraatacar. Sin embargo, su actitud no constituye una “resistencia pasiva”. Trabajan para
equilibrar las fuerzas del mundo y para acrecentar el grupo de quienes postulan la buena voluntad,
la comprension y la hermandad.» (Psicologia Esotérica II, A. A. Bailey; pp. 509-510; vers. ingl.,
pp. 672-4)

Las Reglas del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo

«La educacion de dichos pensadores deberd ser llevada a cabo por los Servidores del Mundo de
acuerdo con las siguientes reglas:

1. No debe ser pronunciada ni escrita palabra alguna que pueda interpretarse como parcial o
que ataque a un gobernante, gobierno o actividad nacional. “El odio no cesa por el odio;
cesa por el amor”.

2. No deben publicarse en folletos, diarios, circulares o cartas que despierten el antagonismo
de un gobierno, partido politico, estrategia econdmica u organizacion religiosa. Solo deben
expresarse principios de aplicacion universal y no se permitird partidismo alguno.

3. Ninguna raza o nacién debe ser considerada (sea en forma verbal o escrita) de mayor
importancia que otra raza o nacién. Debe recalcarse el aspecto humanidad. Por lo tanto, no
debe atacarse a los que piensan de otra manera. En este tercer grupo equilibrador —el
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Nuevo Grupo de Servidores del Mundo— no deben tener cabida el odio racial, la diferencia
religiosa y la ambicion nacional.

Los miembros del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo no deben identificarse con
ninguna propaganda politica, religiosa o social. Tal propaganda tiene efectos separatistas y
engendra divisiones y odios. Algunos Servidores del Mundo y hombres de buena voluntad
quizds sean miembros de organizaciones politicas, religiosas u otras organizaciones
dedicadas a esa clase de actividades que causan divisiones, que puede suceder debido a
pasadas tendencias, a una disciplina nacional impuesta, a la herencia o a la fuerza de las
circunstancias. Cuando las personas de buena voluntad se encuentran en tal situacion, deben
abstenerse de nutrir el odio y de tomar parte activa en la propaganda antagdnica,
considerando que su situacion les permite —en un ambiente desfavorable— injertar el tema
de la hermandad, viviendo en un espiritu de hermandad y demostrando comprensién y amor.
En todas las naciones deben crearse continuamente Unidades de Servicio. Ya existen varias
de ellas y sus objetivos son:

a. Educar a los ciudadanos de su nacién para que presten servicio en forma bondadosa
y sin agredir a nadie. Se inculcard una inofensividad positiva que, de ninguna
manera, se oponga a la actividad intensa e inteligente y a la propagacion de los
ideales que conducen a la comprensiéon mutua y, finalmente, a la unién, la paz y la
abundancia.

b. Establecer en cada pais y, al final, en cada ciudad, un centro de informacién
destinado a suministrar datos sobre las actividades de los hombres y mujeres de
buena voluntad de todo el mundo y de esas organizaciones, grupos y partidos que
trabajan en las mismas lineas de comprension internacional, colaboracién mutua,
unidad religiosa e interdependencia econémica. Muchos descubrirdn asi a quienes
quieran colaborar en su esfuerzo particular para promover la paz mundial y también
sintetizar y estudiar lo que se estd realizando hoy en estas lineas.

c. Reunir a los miembros del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo y los que estén
asociados con ellos por similitud de ideas y vision, para que en cada pais y ciudad
principal los Servidores del Mundo puedan descubrir a quienes persiguen analogos
objetivos y estdn dedicados a prestar el mismo servicio y actividad. Se ensefiard el
mismo lenguaje de hermandad y bondad y, de esta manera, se promovera la
confianza mutua y un espiritu de optimismo.

d. Clasificar e investigar el trabajo y los ideales de todos los grupos que pretenden tener
un programa internacional tendiente a subsanar las diferencias mundiales y las
querellas nacionales, a trabajar para una mejor comprension entre las razas y a
armonizar las diferencias religiosas y la guerra de clases. Se hard un estudio de sus
técnicas y modos de trabajo. Si dichos grupos estan matizados por objetivos que son
verdaderamente espirituales y armonizadores y allanan verdaderamente diferencias y
actian bajo la guia de personas de buena voluntad, se les ofrecerd colaboracion.
Tales grupos ya existen.

No se permitird actuar en secreto en el trabajo del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo.
Las sociedades secretas estdn siempre propensas al ataque y a la suspicacia. El Nuevo Grupo
nada tiene que ocultar y sus archivos y métodos de trabajo deben estar siempre abiertos a
cualquier investigacion. Toda la literatura e informacién debe ponerse a disposicién del
Servicio secreto y de la Inteligencia de cualquier pais. No deben existir listas secretas. Los
miembros del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo deben ser alentados para hacer
contacto con personalidades destacadas en los circulos gubernamentales y eclesidsticos e
ilustrarlos sobre los objetivos del grupo.» (Psicologia Esotérica Il, A. A. Bailey; pp. 564-6;
vers. ingl., pp. 680-2)
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«Para los miembros del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo y para los hombres y mujeres de
buena voluntad, la Jerarquia de Guias espirituales ha establecido reglas que tratan de:

1. Establecer correlaciones pacificas, en conformidad arménica, y colaboracién con el
gobierno o el estado al cual le deben lealtad. No significa apoyar toda la politica y lineas de
actividad emprendidas por dicho gobierno, pero si abstenerse de realizar todo lo que pueda
causar dificultades. Siempre hay un amplio margen para una gran actividad constructiva
dentro de cualquier politica o régimen gubernamental y los servidores de los Grandes Seres
y de la humanidad dirigirdn su atencidn a estas empresas constructivas y pacificas.

2. No interferir en los asuntos de cualquier grupo politico o religioso.

Demostrar buena voluntad prdctica en el medio ambiente que el destino les ha deparado.

4. Ser inofensivos en su modo de expresarse y en la vida de relaciones, con su familia,
comunidad, nacién o grupo de naciones. Esto significa mantener una sélida politica de no-
agresion. Ningun lider, nacién o raza, debe ser atacado o difamado.

»

Esto es algo de mucha importancia y no es facil lograrlo. Sienta las bases para la rdpida formacion y
el definitivo surgimiento del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo y para descubrir y organizar a
los hombres y mujeres de buena voluntad dondequiera que residan. La Jerarquia espiritual no puede
trabajar con personas que critican, cuyas ideas y actitudes son separatistas y en sus creencias y
comentarios son violentamente parciales. Esta es la enunciacion de un hecho. Espero que se
entrenen para realizar correctamente dicha actividad comenzando por sus propias vidas y su
expresion personal en el mundo.» (Psicologia Esotérica II, A. A. Bailey; p. 564; vers. ingl., pp.
747-8)

La meditacion del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo

«Asi como  ciertos  seres
humanos, por medio de la
meditacién, la disciplina y el
servicio, han establecido
definitivamente contacto con su
propia alma y pueden convertirse
en canales para expresarla y ser
intermediarios para distribuir en
el mundo la energia del alma,
similarmente los hombres vy
mujeres que tienden a vivir como
almas forman grupos de almas
en armonia con la fuente de
provision espiritual. Como grupo
y desde el punto de vista de la
Jerarquia han establecido contacto y estdn en comunicaciéon con el mundo de las realidades
espirituales. En cuanto el discipulo individual estabiliza dicho contacto y aprende a alinearse con
rapidez, entonces y no antes, entra en contacto con el Maestro de su grupo y responde al Plan de
modo inteligente; andlogamente, el grupo coordinado de almas puede entrar en contacto con ciertas
grandes Vidas y Fuerzas de Luz como el Cristo y el Buddha. La unida aspiracion, consagracion y
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devocion inteligente del grupo eleva a los individuos que lo componen a alturas imposibles de
alcanzar por si solos.

El estimulo grupal y el esfuerzo mutuo conducen al grupo a una intensa comprensién que no la
lograrian de otra manera. En la misma forma en que la Ley de Atraccion, al actuar en el plano
fisico, uni6 a los hombres y mujeres en un esfuerzo grupal, asi la Ley del Impulso magnético puede
empezar a controlarlos, cuando —repito— Unicamente como grupo, constituyan en forma unida
canales para prestar servicio con total olvido de si mismos.

Este pensamiento encierra la oportunidad inmediata que se abre ante los grupos de aspirantes y
personas afines de buena voluntad que existen hoy en el mundo. Si trabajan juntos como grupos de
almas pueden realizar mucho, lo que ilustra también el significado de que esta ley produce la unién
polar. Es necesario comprender que en este trabajo no puede haber ambicién personal ni espiritual.
Tampoco se trata de establecer union personal. Esto no se refiere a la union mistica de las escrituras
ni a la tradicién mistica. Mucho menos significa alineamiento ni unién con el grupo de un Maestro,
ni fusidn con el propio grupo interno de discipulos consagrados, ni con el propio Rayo de la vida.
Estos factores constituyen implicaciones preliminares y se aplican individualmente. Les pido que
reflexionen sobre esta frase. La union que debe establecerse es mucho mas importante y vital,
porque es una unioén grupal.» (Psicologia Esotérica Il, A. A. Bailey; pp. 97-8; vers. ingl., pp. 112-
113)

Los Servidores del mundo y el Plenilunio de mayo

«El mes de mayo tiene una profunda significacion para los que estdn afiliados a la Gran Logia
Blanca (como lo estin todos los verdaderos esotéricos). En dicho mes tiene lugar la Festividad de
Wesak que es de grande y profunda importancia. Este periodo es de gran interés y de rara
oportunidad, (...).

En conexién con estas Festividades, que se celebran en cada mes de mayo o de Tauro, les brindo la
oportunidad de servir y lograr el deseado objetivo de paz. Es posible para cada uno y todos
colaborar, dentro de nuestra pequefia medida, con el Plan propuesto y, por lo tanto, lo que tengo que
decir adquiere otro cariz y nos responsabiliza a todos y cada uno de la materializacién de ese Plan
en la Tierra. El trabajo se ha llevado a cabo por medio de un intenso esfuerzo realizado en dos
direcciones: primero, el esfuerzo de la Jerarquia para plasmar ese Plan en la mente de los hombres
impartiendo el poder y la comprension necesarios para efectuar el trabajo propuesto y, segundo, el
esfuerzo de todos los discipulos y aspirantes para responder y manifestar aquello que estd a la
expectativa en el mundo subjetivo de la vida. (...)

(...) El Buddha tiene actualmente una facultad especial como mediador interplanetario y pondra (en
las proximas festividades de Tauro [escrito en 1942]) a ciertos Seres espirituales en contacto con la
Jerarquia de nuestra Tierra, quienes han expresado que estdn dispuestos a ayudar en la actual crisis;
y si el esfuerzo tiene éxito, la ayuda vendrd como acrecentada afluencia espiritual de una energia
mucho mds poderosa y de cualidad distinta de la que hasta ahora ha afluido en y a través de nuestra
vida planetaria. Los aspirantes y discipulos que pueden entrenarse a si mismos para aceptar una
acrecentada responsabilidad espiritual, mantener la quietud interna y enfocar esotéricamente la
atencion, podran ser arrastrados por esta corriente de fuerza espiritual para satisfacer la necesidad
de la humanidad. Como transmisores ya lo hacen, como intérpretes, acrecientan la capacidad del ser
humano para responder y comprender. (...)
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A su vez la Jerarquia de Maestros exhorta a todos los iniciados y discipulos activos y a todos los
aspirantes enfocados mentalmente a que colaboren lo mas plenamente posible en un intenso
esfuerzo para acrecentar la receptividad de la humanidad hacia las nuevas fuerzas que podrin ser
liberadas, para que lleven a cabo su benéfico trabajo sintetizador durante el mes de mayo.

Se nos insta a que prestemos esta intensa colaboracion. Si los dos Grandes Sefiores y la atenta y
dedicada Jerarquia lograran producir lo que podria considerarse como un tipo de alineamiento
planetario, abriendo el necesario canal a través del cual puedan afluir las energias extraplanetarias,
los discipulos del mundo y el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo deberan actuar todavia como
intermediaros comunicadores y transmisores entre los pensadores del mundo y este grupo espiritual
interno de trabajadores. Por lo tanto, tenemos a la Jerarquia, enfocada con profunda atencién, regida
por el grupo compuesto por los dos Sefiores, los veintiin Chohanes y los Maestros de los siete
Rayos. A los discipulos del mundo y al Nuevo Grupo de Servidores del Mundo se les ofrecera la
oportunidad para que se dediquen y actien a su vez como canales de transmision. Ademds, tenemos
al desdichado y confuso mundo de los hombres que espera ansioso un acontecimiento que podra
tener lugar si los aspirantes del mundo estan a la altura de la oportunidad. (...)

El momento de Wesak es de suma importancia. Los dos dias de preparacion deben considerarse
“dias de renuncia y desapego”. El dia de Wesak es el “dia de la preservacion” y los dos siguientes
son los “dias de distribucion”. (...)

Como canales, debemos estar preparados para olvidarnos de nosotros mismos en el trabajo de
alcanzar, contener y mantener la fuerza para el resto de la humanidad y considerar al dia de la
Festividad como de silencio (me refiero a la paz interna y silenciosa solemnidad que permanecen
inquebrantables aunque el hombre externamente preste servicio mediante la palabra), en que el
servicio se lleva a cabo enteramente en los niveles esotéricos, olvidandose totalmente de si mismos,
a fin de recordar a la humanidad y su necesidad. Durante ese periodo solo dos pensamientos deben
mantener nuestra constante atencion: la necesidad de nuestros semejantes y la de proporcionar un
canal de grupo por el cual las fuerzas espirituales puedan afluir a través del cuerpo de la humanidad,
bajo la guia experta de los miembros elegidos de la Jerarquia. (...)

(Qué deberd realizarse en este Plenilunio de Tauro? Enunciaré los objetivos correlativamente y de
acuerdo con su importancia, con tanta claridad y brevedad como lo permita este abstruso tema:

1. La liberacién de ciertas energias que pueden afectar poderosamente a la humanidad y que,
cuando sean liberadas, estimularan el espiritu de amor, de hermandad y de buena voluntad
en la Tierra. Estas energias son tan definidas y reales como las que la ciencia denomina
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“rayos cosmicos”’. Me refiero a las energias verdaderas y no a las abstracciones
emocionalmente deseadas.

La fusién de todos los hombres de buena voluntad del mundo que responden a un todo
integrado.

La invocacion y la respuesta de ciertos grandes Seres, cuyo trabajo podra ser posible y lo
serd si el primero de los objetivos se logra cumpliendo el segundo objetivo. Mediten sobre
esta sintesis de los tres objetivos. No tiene importancia cdmo se las denomine a estas
Fuerzas Vivas. Pueden ser consideradas como los vicegerentes de Dios, quienes pueden
colaborar y colaboran con el Espiritu de Vida y de Amor en nuestro planeta, Aquel en quien
vivimos, nos movemos y tenemos nuestro ser. Ciertos pensadores las conceptian como los
Arcangeles del Altisimo, cuyo trabajo ha sido posible por la actividad del Cristo y Su grupo
de discipulos, la verdadera y viva Iglesia; otros los considerardn como los guias de la
Jerarquia planetaria que estdn detrds de nuestra evolucién planetaria y raras veces actian
externamente en la actividad mundial dejando que lo hagan los Maestros de Sabiduria,
excepto en momentos de apremio como el actual. Cualquiera sea el nombre que se les dé,
estdn preparados para ayudar si la demanda de los aspirantes y discipulos surge con
suficiente fuerza y poder en el momento de los plenilunios de mayo y de junio.

En los dos dias subsiguientes apartaremos de nosotros el foco de nuestra atencion,
llevandola a los planos subjetivos internos, el mundo externo, y nuestro esfuerzo consistird
en pasar o sobrepasar la medida de energia espiritual con la cual se ha hecho contacto.
Entonces habra finalizado nuestro trabajo en este campo de colaboracién particular y
especial.

La evocacién de una actividad ardua y centralizada desde el aspecto interno de la Jerarquia
de Maestros, esas Mentes iluminadas a las cuales se les ha confiado el trabajo de dirigir al
mundo. Se anhela una respuesta y puede provenir de los tres grupos siguientes:

a. La expectante y (en este momento) ansiosa Jerarquia, ansiosa porque ni Ella puede
saber como reaccionard la humanidad y si los hombres serdn suficientemente
inteligentes como para responder a la oportunidad. Ella estd organizada bajo la
direccion del Cristo, el Maestro de Maestros y el Instructor de dngeles y hombres,
Quien se ha constituido como intermediario directo entre la Tierra y el Buddha,
Quien a su vez es el intermediario consagrado entre la Jerarquia y las atentas
Fuerzas.

b. El Nuevo Grupo de Servidores del Mundo estd formado en la actualidad por esos
servidores sensibles y consagrados de la raza, cuyo objetivo es la paz mundial y su
meta establecer la buena voluntad sobre la Tierra, como base para la vida futura y la
expansion mundial. Este grupo estaba originalmente compuesto por un puiiado de
discipulos aceptados y de aspirantes consagrados. En los dltimos diez meses, sus
filas han sido abiertas a todas las personas de buena voluntad que trabajan
activamente para la verdadera comprension, estin dispuestos a sacrificarse para
ayudar a la humanidad, no anteponen barreras de ninguna especie y consideran
iguales a los hombres de todas las razas, nacionalidades y religiones.

c. Las masas de hombres y mujeres que han respondido a las ideas expuestas y
reaccionan favorablemente a los objetivos de comprensién internacional,
interdependencia econdémica y unidad religiosa.
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Cuando estos tres grupos de pensadores y servidores hagan contacto entre si y puedan ser
alineados, aunque sea momentdneamente, mucho podrd realizarse; las puertas de la nueva
vida pueden ser abiertas y tener lugar la afluencia de nuevas fuerzas espirituales. Tal es el objetivo
y la idea del grupo. (...)

El pedido de ayuda a los discipulos y aspirantes mundiales que constituyen el Nuevo Grupo de
Servidores del Mundo ha sido hecho por la Jerarquia y se ha dado a entender, con toda claridad, que
nadie es demasiado débil ni demasiado insignificante que no tenga nada que ofrecer; todos pueden
hacer algo para terminar con la encrucijada actual y de esta manera posibilitar la inauguracion de
una nueva era de paz y buena voluntad. Sin embargo, deseo aclarar que no trabajamos para el
milenio biblico y que nuestro principal objetivo es ahora dual:

1. Romper el antiguo ritmo y establecer uno nuevo y mejor. Para ello, el Tiempo es el factor
primordial. Si podemos demorar la cristalizacion de un mal necesario y evitar asi que ocurra
algo calamitoso, habrd tiempo para que se desarrollen los procesos de trasmutar y disipar
aquello que ha de precipitarse de una manera u otra y para que el Nuevo Grupo de
Servidores del Mundo, que constituye nuestro actual instrumento en el mundo, pueda
dedicarse a sus actividades.

2. Fusionar y mezclar la aspiracion unida de todos los pueblos en cada plenilunio de mayo para
que pueda establecerse un canal abierto y libre entre el Nuevo Grupo de Servidores del
Mundo (formado por los verdaderos discipulos, aspirantes y personas de buena voluntad, sin
tener en cuenta su nacionalidad o credo) y la Jerarquia expectante. Cuando este canal se
haya establecido en forma permanente y un nimero suficientemente grande de hombres y
mujeres reflexivos comprendan su funcién y posibilidades, les serd mas fécil a los Guias de
la raza impresionar la conciencia publica e influir asi en la opinion publica. De esta manera
la humanidad podrd ser guiada definitivamente, porque serd capaz de prestar alguna
colaboracion consciente. Al aspirante mundial le serd posible establecer dicho canal. (...)

Por lo tanto deben ser consideradas en esta gran tarea las siguientes relaciones y agrupaciones:

1. Las Fuerzas de la Luz y el Espiritu de Paz, conjunto de Vidas de una gran potencia grupal.
2. LaJerarquia planetaria.

3. El Buddha.

4. El Cristo.

5. El Nuevo Grupo de Servidores del Mundo.

6. La Humanidad.

Observaran que el Buddha centraliza en S1 mismo las fuerzas descendentes, mientras que el Cristo
enfoca en Si mismo la demanda exteriorizada y la aspiracion espiritual de todo el planeta. Esto
produce un alineamiento planetario de gran potencia. Si se realizard el trabajo necesario durante las
Festividades de Wesak, podrian lograrse los reajustes que el mundo necesita. El éxito o el fracaso
reside mayormente en manos del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo.» (Psicologia Esotérica I,
A. A. Bailey; pp. 517-528; vers. ingl., pp. 683-699)
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«El éxito del trabajo del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo es inevitable; ha hecho un gran
progreso durante los dltimos diez afios. La integracion interna de la parte de ese grupo que trabaja
en intimo contacto con el Cristo y la Jerarquia espiritual es de tal magnitud que su éxito externo esta
garantizado. Proporciona un canal a través del cual la Luz, el Amor y el Poder del Reino de Dios,
pueden llegar a los trabajadores mds exotéricos.

Por lo tanto, debemos comprender que las personas espiritualmente orientadas y todos aquellos que
procuran trabajar, y trabajan, para establecer correctas relaciones humanas, los que practican la
buena voluntad y se esfuerzan verdaderamente por amar a sus semejantes, forman parte integrante
del Nuevo Grupo de Servidores del Mundo y su tarea mds importante en estos momentos es
preparar el camino para la reaparicion del Cristo.

Permitaseme expresar enfdticamente que el método principal del que podemos servirnos y el
instrumento mds poderoso en manos de la Jerarquia espiritual es la difusién de la buena voluntad,
fusionada en una potencia unida y activa. Prefiero esta expresion a las palabras “organizacion de
buena voluntad”. La buena voluntad es hoy un suefio, una teoria, una fuerza negativa. Debiera
desarrollarse hasta convertirse en una realidad, un ideal activoy una energia positiva. Este es
nuestro trabajo y nuevamente se nos exhorta a colaborar.

La tarea que tiene por delante el Nuevo Grupo de Servidores del Mundo es grande, pero no
imposible. Es absorbente, pero como constituye un canon impuesto de vida, puede llevarse a cabo
en todos las aspectos de la vida cotidiana del hombre y de la mujer normales. Sin embargo, se pide
al mismo tiempo llevar una vida normal y cargar con determinada responsabilidad.» (La
Reaparicion del Cristo, A. A. Bailey; pp. 160-1; vers. ingl., pp. 185-6)
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